
 

Fiche descriptive du poste de Chef de service de la veille et du suivi des marchés 

Rattachement 
hiérarchique 

Division de la réglementation des prix et de la compensation 

Mission - Elaborer les études économiques et sectorielles concernant la mission de la 
Direction 

- Faire le suivi de la conjoncture économique des marchés ; 
- Assurer la veille sur le comportement des marchés  

Principales 
activités 

- Proposer et faire le suivi du programme annuel des études économiques et 
concurrentielles des marchés ; 

- Assurer le suivi des principaux déterminants des marchés et élaboration des 
analyses de conjoncture économique ; 

- Elaborer des reportings réguliers de l’état de l’évolution des marchés ; 
- Actualiser et gérer les bases de données relatives aux prix et à la concurrence 

en coordination avec les autres services de la direction ; 
- Assurer la veille et le suivi de l’évolution des marchés internationaux des 

produits de base ; 
- Préparer et faire le suivi des travaux de la Commission chargée du suivi de 

l’approvisionnement, de l’évolution des prix et des opérations de contrôle ; 
- Assurer la relation avec les organes de contrôle relevant d’autres 

départements et gestion de la base de données des enquêteurs et 
contrôleurs des prix ; 

- Assurer la diffusion et la communication sur les études produites par la 
direction ; 

- Elaborer en coordination avec les autres services le rapport d’activité de la 
direction ; 

- Participer, en coordination avec les services concernés de la Direction, aux 
études économiques, aux enquêtes et à l’instruction des opérations de 
concentrations ; 

- Organiser et piloter les réunions en relation avec la mission du service ;  
- Préparer les plans d'actions du service ;  
- Assurer l'encadrement du personnel du service ; 
- Encadrer, animer et coordonner les activités du service ; 
- Superviser et coordonner les activités du service ;  
- Préparer les rapports d’activité et les bilans du service ; 

Relations 
fonctionnelles  

Internes 
- Services de la direction 

Externes 
- Organismes produisant les données, HCP, BM …. 
- Plateformes internationales de publications des prix :  
- Ministère de tutelle des secteurs 
- Organismes de contrôle (Ministère de l’Intérieur, Industrie et 

commerce et ONSSA..) ; 

 

 

 



Compétences 
requises 

- Parfaire maitrise du cadre juridique et règlementaire régissant la politique 
des prix et de la concurrence ; 

- Compétence confirmée en analyse et suivi du comportement des marchés ; 
- Maitrise des techniques d’analyse et de prévision des marchés ; 
- Parfaite connaissance du comportement des marchés internationaux des 

produits de base ; 
- Maitrise des outils statistiques d’analyse des marchés ; 
-  Compétences en gestion des bases de données ; 
- Compétences en matière d’études économiques ; 
- Compétences en matière du contrôle des prix ; 

Aptitudes - Capacité à travailler en réseau et à gérer une équipe ; 
- Maîtrise des techniques d’animation des réunions ; 
- Capacité d’analyse et de synthèse ; 
- Disposition de bonnes capacités écrites et orales ; 
- Capacité à évaluer la concordance entre les objectifs attendus et les objectifs 

réalisés d’une politique publique ; 
- Niveau d’anglais acceptable ; 
- Bon sens du relationnel avec collègues et partenaires ; 
- Personnalité équilibrée et positive ; 
- Maîtrise des relations contractuelles avec les partenaires publics et privés ; 
- Réactivité ; 
- Disponibilité. 

 

 


